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Kleiderordnung?

Wir finden, der Fokus sollte eher auf unseren Konsumenten als auf unseren Klamotten liegen, d.h. komm einfach so, wie du Dich 
wohl & schick fühlst. 
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Wie würden Sie die Kultur beschreiben?

Anstatt uns mit großen Sätzen selbst zu eiben?eiben, würden wir Dich lieber dazu einladen, unsere Kultur vor Ort selbst zu 
entdecken. 

https://lorealusa.vip/portal/170/docs/MythsReality.pdf
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Welche Trainings gibt es für mich?
. 

Deine Trainings sind darauf ausgelegt, Dich in Deiner persönlichen Entwicklung (Kompetenzbasiert) sowie fachlich weiter zu 
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https://assets.kununu.com/images/images_front/kunden/loreal-produktion-deutschland-beteiligungsges-mbh/f5aa03b62aebdd6cd193.jpg
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Wie sehen die Büroräume aus, d.h. wie arbeitet man bei L’Oréal? Kantine? 

Sport? Etc.

Hier 

https://lorealusa.vip/jobs/Germany?3_110_3=18023
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Fragen zum Job

Wie sieht ein typischer Arbeitstag aus?

Wie viele Vorgaben gibt es aus dem Head Office? / Wie viel Freiraum habe ich in meinem Job, 

insbesondere mit Blick auf das Headquarter?

Wie stark ist der Kontakt zu anderen Marken/Divisionen/Teams?

Wie groß sind die Teams bzw. wie viele Marketing Manager gibt es?

Ist ein Produktmanager das gleiche wie bei Wettbewerbern ein Brandmanager?

Startgehalt? Wie entwickeln sich die Gehälter, nach was wird das beurteilt?
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Wie stark ist der Kontakt zu anderen Marken/Divisionen/Teams?







https://www.xing.com/img/custom/cp/assets/pdf/9/6/9/534889/original/Gehaltsstruktur_und_Einstiegsgeh%C3%A4lter_L'Or%C3%A9al_Deutschland.pdf?v=20190807120831000000000





